
 یاجتماع نیفصلنامه تأم یبرا یسینوفراخوان مقاله

 

با  لیذ یدر نظر دارد در محورها یاجتماع نیتام ،فصلنامهیمقام معظم رهبر یاز سو یاجتماع نیتأم یکل یهااستیابلاغ س یپ در

 :منعقد کند یعلم ۀمقال ریپژوهشگران قرارداد تحر

 عناوین مقالات:

 ؛یامهیب ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یفقه یمبان 

 ؛یامهیب ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یحقوق یمبان 

 ؛یامهیب ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یو علم ینظر یمبان 

 ؛یتیحما ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یفقه یمبان 

 ؛یتیحما ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یحقوق یمبان 

 ؛یتیحما ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یو علم ینظر یمبان 

 ؛یامداد ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یفقه یمبان 

 ؛یامداد ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یحقوق یمبان 

 ؛یامداد ۀدر حوز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس یو علم ینظر یمبان 

 ؛یاجتماع نیتأم ریو فراگ هیشفاف، کارآمد، چندلا کپارچه،ینظام جامع،  استقرار 

 ها سازمان تیدر فعال یو اعمال نظارت راهبرد هیوحدت رو جادیمنظور ابه یو فرابخش یسازکار تخصص جادیا یچگونگ

 فعال؛ یهاو صندوق

 ؛یاجتماع نیدر نظام تأم یاطلاعات یهاتیو ظرف یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس 

 ؛یاجتماع گرمهیب یهاصندوق یداریو حفظ پا یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس 

 ؛یاسلام یهاتیبه ظرفباتوجه گرمهیب یهادر صندوق داریمنابع پا جادیا 

 ؛یبازنشستگ یهاصندوق یگذارهیو سرما یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس 

 ؛یاجتماع گرمهیب یهاها و صندوقسازمان لاتیساختارها و تشک ن،یقوان اصلاح 

 کاران؛یشاغلان، بازنشستگان و ب دیحفظ قدرت خر الزامات 

 ؛یاجتماع گرمهیب یهادولت و صندوق یمال روابط 

 ه؛یچندلا یاجتماع نیدر نظام تأم یامور امداد یبندسطح ییو اجرا یمال یو سازکارها یمبان 

 ه؛یچندلا یاجتماع نیدر نظام تأم یلیتکم یهامهیب ۀتوسع یو سازکارها یمبان 

 ان؛یبنو اشتغال دانش ینیکارآفر ،یو توانمندساز یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس 

 ؛یاجتماع نیدر استقرار نظام تأم یمردم یهاتیو استفاده از ظرف یکوکاریاحسان و ن ینظام مل استقرار 

 ؛یاجتماع یهابیرفع فقر و آس ،ییزداتیو محروم یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس 

 ؛یاز منابع عموم یمندناروا در بهره یهاضیو رفع تبع یتوانمندساز 

 ت؛یجمع یو جوان یاز نهاد خانواده، فرزندآور تیو حما یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس 

 کلان کشور؛ یهابرنامه یبرا یاجتماع نیتأم وستیپ یو اجزا الزامات 

 و...(؛ تی)سلامت، جمع یرهبر یابلاغ یکل یهااستیس ریبا سا یاجتماع نیتأم یکل یهااستیس ارتباط 

 ؛یاجتماع یهامهیخدمات سلامت ب پوشش 

 ؛یاجتماع نیعدالت در سلامت در سازمان تأم یهاشاخص 

 کیالکترون ۀبه پروند کیالکترون ۀحرکت از نسخ یاتیعمل سازکار. 
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