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 توجه فرماييد. زير هر بخش  خواهشمند است در تكميل اين فرم به نكات مندرج در

 پیشنهاد فنی

 (سند آینده مشهد مقدسچشم انداز )فاز صفر  عنوان مطالعه:-1

  : اسناد فرادستی-2

 (7/9/1347و عمران شهری )مصوب ( قانون نوسازی 15ماده ) •

 ( قانون تشكيلات، وظايف و انتخابات شوراهای اسلامی کشور و انتخاب شهرداران80( ماده )2بند ) •

 یشهر و شهردار یاتيعمل-یبرنامه راهبرد شياجرا و پا ب،يتصو ه،يدستورالعمل ته •

  عالی آمايش سرزمين مصوبه تشكيل شورای •

  ایالعات پژوهشی، تحقيقاتی، بنيادی، کاربردی، راهبردی و توسعهطم –گروه ب  خدمت مطالعه: -3

 شرح مسئله و ضرورت های انجام مطالعه-4

 برای شهرها های صورت گرفته بر روی اسناد ملاک عمل در قانون و مصوبات نشان می دهد که الگوی واحدی در تعريف حدود چشم اندازبررسی

های کوتاه مدت و نيز برشعملياتی -برنامه راهبردیکارکرد و مرزهای مشروعيت و استنادات الزامی به چشم انداز در تنظيم از سوی ديگر ، وجود ندارد

نامعلومی جايگاه اين سند در نظام برنامه ريزی شهر نيز بر ابهام موجود در تعريف کارکرد و  تبيين نگرديده است.و ميان مدت برنامه اجرايی شهر 

 های محتوايی آن افزوده است .تبيين چارچوب

و در تبعيت از اين چارچوب، تشخيص  ی و هدايت توسعه و عمران شهرريزبر اين اساس تبيين چيستی سند چشم انداز و ماهيت آن در نظام برنامه

با آينده شهر؛ صال مديريت شهری های اسنادی اتتكميل حلقه وانداز کارکرد مطلوب چشمالزامات محتوايی و رويه ای تنظيم سند در راستای تضمين 

 الزامی است.

 اهداف و دستاوردهای مورد انتظار مطالعه -5

 کاربست / خروجی مورد انتظار :  -الف

 ...…… ☐ساير     ☐تاليف و ترجمه   ☐بهنگام سازی طرح     ☒گزارش و مستند   ☐دستورالعمل/ نظام نامه/ آيين نامه

 می نامند(را هدف  مطالعهمقصود و منظور نهايی از اهداف: )-ب

 ندهيسند آ نيتدو چارچوب يیشناسا -1

 ندهيسند آ نيتدو الزاماتارائه  -2

 یچشم انداز قبل قيتوف یگزارش سنجشگر -3

 )درون و برون شهرداری(: پیشینه  مطالعه-6

 مقاله - نقش چشم انداز در تدوين و اجرای استراتژی توسعه پايدار شهری •

 مقاله - 1404در افق  یشهر تيريمطلوب مد تيچشم انداز وضع •

 پژوهش و تحقيقات شهرداری مشهد – نيو امور زائر یحوزه گردشگر یسند چشم انداز و برنامه راهبرد •

 مقاله – نيو امور زائر یحوزه گردشگر یسند چشم انداز و برنامه راهبرد •

  توسعه و عمران کلانشهر مشهد مقدس یعموم یو کلانشهر مشهد مقدس: چشم انداز و الگو یتوسعه و عمران مجموعه شهرطرح  •

 مقاله – :مشهدیبه گذشته و حال( نمونه مورد ی)نگاهرانيدر ا یشهر تيريچشم انداز مد •

 پژوهش و تحقيقات شهرداری مشهد - 1393-1404سند راهبرد توسعه اقتصاد شهر مشهد در افق  •
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 The Role of Urban Management 1404درچشم انداز  انينوپا و دانش بن یاز کسب وکارها تيحما در یشهر تيرينقش مد •

in Protecting Start-ups and Knowledge-Based Businesses in1404 - مقاله 

 و مدت زمان انجام مطالعه غيرهمسان()خدمات رئوس شرح -7

 منظور از رئوس شرح خدمات، شرح نياز و خدمات کلی مورد انتظار کارفرما است که مبنای تهيه شرح تفصيلی خدمات توسط پيشنهاددهندگان قرار

ضمن تهيهگرفته و  شنهاد دهندگان امكان می دهد   ساز پرهيز  به پي ضروری و هزينه  شده از انجام امور غير  پروپوزال در چارچوب اهداف تعيين 

 و موجود مقتضايات و ها )وفق ضارورت بر اسااس نظر بهره بردار مدت زمان انجام پروژه )در قالب جدول زمانبندی اوليه مراحل انجام پروژه( نمايند.

سی(  يا مديريتی الزامات ديگر شنا ست . عيينت کار شنهاددهندگان گرديده ا شرح خدمات و مديريت  پي سبت به تدقيق زمان بندی انجام مراحل  ن

 نمايند. می منابع انسانی و مالی انجام پروژه اقدام 
 

ردی

 ف
 شرح خدمات بخش

 مدت زمان

 )ماه( 

 وزندرصد 

 به کل  مرحله

1 

1-1 

بررسی اهميت و ضرورت سند آينده شهر )الزامات نظام برنامه ريزی شهری، شهرداری و 

 شورای برای داشتن سند آينده(

 الزامات قانونی •

 فرادستالزامات مدون در اسناد  •

 الزامات منتج از حلقه های مفقوده نظام برنامه شهر •

 الزامات منتج از حلقه های مفقوده زنجيره تصميمات مديريت شهر •

1  20 

 10 0.5 شهری بررسی نقش و جايگاه سند آينده شهر در نظام برنامه ريزی 1-2 2

 5 0.5 .سندهای آينده با چه چارچوب هايی می تواند تدوين شود 1-3 3

4 

1-4 

انداز شهرها با تمرکز بر شهر شناسايی و ارائه الزامات موجود برای تدوين و تصويب چشم

مشهد و پيشنهاد مسير قانونی برای تدوين و ارائه راهكار قانونی برای مشارکت نهادهای 

 محتلف در تدوين و پايبندی به چشم انداز

0.5 5 

5 
2-1 

اتصال با اسناد بالادست و هم ارز )اسناد ملی و انداز در بررسی نحوه ارتباط سند چشم

 گذار(ای، آمايشی و قاعدهمنطقه
0.5 10 

6 
2-2 

 یموضوع یاسناد فرادست و استخراج محورها هينقش و کارکرد شهر مشهد در کل یبررس

 (ندهآي سند) انداز چشم يیمحتوا های نهيو زم
0.75 15 

7 
2-3 

ميزان بوده است و دلايل عدم تحقق آن چه بوده ميزان موفقيت چشم انداز گذشته به چه 

 )براساس فرآيند پيشنهادی پژوهشگر و تاييد کارفرما و يا استفاده از سه گام ذيل:
1.5 20 

 5 0.5 های نشان دهنده وضعيت چشم انداز گذشتهشاخص • 2-3-1 8

 10 0.5 بررسی ميزان تطبيق چشم انداز گذشته براساس شاخصهای احصا شده • 2-3-2 9

 5 0.5 دلايل موفقيت و عدم موفقيت در چشم انداز گذشته • 2-3-3 10

11 

2-4 

جمع بندی و ارائه مدل پيشنهادی تدوين چشم انداز مبتنی برشرايط ويژه شهر مشهد 

مقدس )نوع مدل، افق زمانی بهينه، مدت زمان تدوين چشم انداز و تعيين عناوين مضامين 

 تخصصی(

0.75 15 
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 توضیحات مهم مرتبط : -8

باشد و ارائه مدارک مورد اشاره و عدم تاييد در صورت نقص در ارائه مستندات يا عدم تكميل موارد فوق، ارزيابی کيفی قابل بررسی نمی : 1نکته

 صلاحيت، هيچ گونه حقی را برای متقاضيان ايجاد نخواهد کرد.

انجام موافقت قطعی  صلاحيت/ درصد نصاب معاملات متوسط لازم است گواهی 30برای پيشنهاد مبلغ بيشتر از  اشخاص حقيقی/حقوقی : 2نکته

 .پژوهشی ارائه نمايند فعاليت های

جام ان، کار گواهی رتبه، متوسط ،مستندات درصد نصاب معاملات  30)پروپوزال(  بالاتر ازشنهادهيمبلغ پ مشاور می بايست در خصوص ارائه  : 3نکته

 آئين نامه خريد خدمات مشاوران هيئت وزيران، ارائه نمايد.  14888طبق اصلاحيه شماره . .و . انيدانش بن ،یپژوهش یطرح ها

 ، گشوده خواهد شد.را کسب نمايندامتياز (   70فنی لازم )امتياز حد نصاب شرکت کنندگانی که پاکت ب حاوی پيشنهاد قيمت تنها برای  : 4نکته

ماده به آفرم اظهار نامه ظرفيت  - فرم دريافت پاکت مستندات - فرم حسن سابقه انجام کارمشتمل است بر : يشنهاد فنی پفرمهای ارائه  : 5نکته

و پروپوزال پيشنهادی شرکت به همراه ساير مستندات مورد نياز بر اساس مندرجات ارائه شده فوق که ؛ فرم تعهد نامه پيشنهاد دهنده  - کار مشاور

 گردد.می لاک و مهر شده وارائه ، در قالب پاکت الف پس از مهر و امضای مقام مجاز پيشنهاد دهندهکنندگان محترم 

ارائه فهرست نفرات کليدی منطبق با جدول تخصصهای مورد نياز پروژه الزامی می باشد . در صورتی که مدير پروژه فاقد يكی از تخصص  : 6نکته

 شود. مورد بررسی قرار نخواهد گرفت و در خصوص ساير افراد کليدی از امتياز فنی کسر می، های اعلام شده باشد، مستندات

 های ارزيابی فنی اين فراخوان عبارتند از : شاخص : 7نکته

 
 ارزیابی فنیشاخص های 

 کارکنان کليدی  ياز ارزيابیامت

 امتياز( 40)

محاسبه منطبق بر جدول ارائه شده در پاکت دريافت مستندات ارزيابی 

 فنی مشاوران گروه ب 

 شناسی/ متدولوژیروش
 امتياز( 30)

 جامعيت و تدقيق شرح تفصيلی خدمات

 درک مشاور از موضوع

 قابليت تحقق اهداف تنظيم شده

 روش های پيشنهادی

 نحوه تضمين کيفيت خدمات مشاوره

 روش مديريت اطلاعات و نظام مستندسازی و گزارش دهی

 ها اريمع ريسا
 (ازيامت30)

 گزينه های فنی و اجرايی خاص انجام پروژه

 برنامه ريزی زمانی مدون و دقيق مشاور برای مراحل انجام کار

 امتياز ( 25 سابقه های مرتبط با موضوع )حداکثر امتياز پيشنهادی
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 فهرست تخصصهای مورد نياز پروژه :
 

 مدرک تحصيلی  رشته تحصيلی  مسؤوليت در طرح
سابقه )بر اساس سال 

 اخذ آخرين مدرک(

 10 دکتری آينده پژوهی / سياست پژوهی مدير پروژه

 5 دکتری اقتصاد شهری کارشناس خبره

 5 دکتری شهرسازی)برنامه ريزی شهری/منطقه ای(/جغرافيا و برنامه ريزی شهری کارشناس خبره

 5 دکتری مديريت شهری / صنايع )تحليل سيستم ها( کارشناس خبره

 5 دکتری مديريت و برنامه ريزی امور فرهنگی/ جامعه شناسی شهری کارشناس خبره

 5 کارشناس ارشد گردشگری کارشناس خبره

 5 کارشناس ارشد آمار کارشناس خبره

 5 ارشد کارشناس حمل و نقل کارشناس خبره

 5 دکتری محيط زيست  کارشناس خبره

 5 دکتری طراحی شهری کارشناس خبره

 0 کارشناسی پرسشگر کارشناس

 0 کارشناسی امور اداری کارشناس

 پیشنهاد قیمت )پاکت ب( -9

 ملاک عمل می باشد. های سازمان برنامه و بودجه کشورآخرين دستورالعمل و آناليز بهاء هایبخشنامه 

 ناليز بهای پيشنهادی بر مبنای نفرساعت تكميل می گردد.آدر خصوص مطالعات گروه ب جدول 

کارفرما  رخانهيبه دب  یانامه یو هر دو را ط گريرا در پاکت د یمال شنهاديپاکت و پ کيخود را با نام در  یفن شنهاديپ ديه بادهند شنهاديپ مشاور

 شوند؛لاک و مهر امضاء،  ديها با. همه پاکتدينما ميتسل

 

 

 )آناليز پيشنهادی( متخصصين مورد نياز

 رشته تحصيلی مسؤوليت در طرح رديف

 مدرک تحصيلی

)دکتری/کارشناس 

 ارشد/کارشناس(

سابقه)بر 

اساس سال 

اخذ آخرين 

 مدرک(

سهم درپروژه 

)%( 

نفر 

ماه/ 

 ساعت

حق الزحمه 

 )ريال(

نفر 

 ماه
 جمع

 پروژه مدير 1
 /یپژوه ندهيآ

 یپژوه استيس
      دکتری

      دکتری اقتصاد شهری کارشناس خبره 2

 کارشناس خبره 3
 یشهرساز

 یزي)برنامه ر
      دکتری

https://www.gisoom.com/book/11733868/%DA%A9%D8%AA%D8%A7%D8%A8-%D9%85%D8%AA%D8%B1%D9%87-%D8%A8%D8%B1%D8%A2%D9%88%D8%B1%D8%AF-%D9%88-%D8%A2%D9%86%D8%A7%D9%84%DB%8C%D8%B2-%D8%A8%D9%87%D8%A7%D8%A1-%D8%A8%D8%B1-%D8%A7%D8%B3%D8%A7%D8%B3-%D8%A2%D8%AE%D8%B1%DB%8C%D9%86-%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%85%D9%84-%D9%87%D8%A7%DB%8C-%D8%B3%D8%A7%D8%B2%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87-%D9%88-%D8%A8%D9%88%D8%AF%D8%AC%D9%87-%DA%A9%D8%B4%D9%88%D8%B1/
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منطقه /یشهر

جغرافيا و /(یا

برنامه ريزی 

 شهری

 کارشناس خبره 4

/  یشهر تيريمد

 لي)تحل عيصنا

 ها( ستميس

      دکتری

 کارشناس خبره 5

و برنامه  تيريمد

امور  یزير

جامعه  /یفرهنگ

 یشهر یشناس

      دکتری

      ارشد یکارشناس یگردشگر کارشناس خبره ...

      ارشد یکارشناس آمار کارشناس خبره ...

      ارشد یکارشناس حمل و نقل کارشناس خبره ...

      دکتری ستيز طيمح کارشناس خبره ...

      دکتری یشهر یطراح کارشناس خبره ...

      کارشناس پرسشگر کارشناس ...

      کارشناس یامور ادار کارشناس ...

  جمع کل 

   یو کسورات قانون یسربار و بالاسر یها نهيجمع کل با هز

 ملاحظات کلی شرکت در مناقصه :

 بودجه کشور است.  و سازمان برنامه 3419و   4318 هيقرارداد مشاور مطابق با نشر یعموم طيمتن و شرا متن قرارداد: .1

 و سازمان اداری يا و بودجه و برنامه سازمان صلاحيت گواهينامه دارای که آيين نامه ( 24 ) ماده موضوع حقوقی يا حقيقی مشاوران :1توضیح 

 گواهينامه فاقد مشاوران و کار دارند ارجاع قابليت ساجات و ساجار سامانه در آنها مجاز هایصلاحيت و ظرفيت اساس بر هستند کشور استخدامی

  .باشندمی همزمان کار دو حداکثر به داشتن مجاز تنها 1389/  7/  3 تاريخ به 100/  49833 شماره بخشنامه مطابق يادشده های

 شده ميتسل شنهادشده در اسناد ارجاع کار بوده، به گونه ای که پي خواسته اطلاعات ليتكم و نيتام مسئول شنهاددهندهمشاور پي :2توضیح 

بديهی  ی شود؛م منجر شنهاديپ رد به کار، ارجاع اسناد ليتكم عدم ايو  در مستندات نقص يا وجود تناقصپاسخگوی کامل اسناد ارجاع کار باشد. 

 محترم باشد. انديشكدهاست کليه فرمهای ارسالی بايستی دارای امضای مقام مجاز و مهر آن دانشگاه/ 

 

 


