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 صورتجلسه هیات رئیسه دانشگاه  7بند   4پیوست 
 7/3/1403مورخ 

 دانشگاه تهران  سالمنديجامع مرکز اساسنامه 
 دانشگاه علوم پزشکی تهران با همکاري 

مقدمه) 1ماده 
کمک به رفع نیازهاي   هدف  با شودخوانده می  مرکزکه در این اساسنامه به اختصار    سالمندي دانشگاه تهرانجامع  مرکز  

حوزه   در  کشور  پژوهشی  و  حوزه  علمی  در  کشور  نیازهاي  رفع  و  اجرایی  زیرساختی،  توسعه  همچنین  و  سالمندي 
دانشگاه تهران و دانشگاه علوم پزشکی    با همکاري به عنوان یکی از مسائل آتی و چالش کشور بزرگ ایران    سالمندي 

فناوري) بوده و    2یا نوع    محورعرضه  شود. این مرکز  می سیتأس  تهران (بر اساس ضوابط وزارت علوم، تحقیقات و 
کند.  شود فعالیت میپژوهشی دانشگاه تهران که به اختصار دانشگاه خوانده می مطابق مفاد این اساسنامه و مقررات

 )  جایگاه حقوقی  2ماده  
 نماید.فعالیت می ذیل پژوهشگاه دانشگاه تهرانسالمندي دانشگاه تهران جامع مرکز 

اهداف) 3ماده 
افراد سالمند بخش قابل توجهی از جامعه بوده که به لحاظ جمعیت نیز به سرعت در حال افزایش هستند در صورت  

به همین دلیل    ،فراهم نکردن بستر مناسب براي این افراد عوارض عدم توجه به قشر سالمند جبران ناپذیر خواهد بود
که در    ي اجامعه  رییدر حال تغ  يازهایبه ن  ییپاسخگو  يبه سرعت برا  ضروري است که سیستم آموزش و خدمات جوامع

با  يمربوط به سالمند  يارشته  انیم   قاتیادغام تحق  مرکز  نیا  تیبه طور خلاصه مأمور  .است سازگار شوند  ي ریحال پ
سلامت    ستم ی س  ک ی توسعه هدفمند و خلاقانه    يبرا  هاي مرتبط با حوزه سالمندي رشته و گرایش  تیو ظرف   ت یبر قابل  هیتک
سن به   ش یافزا ند یافراد مسن در فرا ي ازهای است تا ن ي سالمندان جامعه و ارائه دهندگان خدمات مرتبط با سالمند يبرا

سلامت و بهبود   ي ارتقا گری آورد به عبارت دیسن فراهم م  ش یشکل برآورده شود و رفاه و استقلال افراد را با افزا نیبهتر
تینشر دانش و هدا  د، یتول  ق، یتحق   قیدانش روز از طر  ساسبر ا  ی سالمندان کشور با تمرکز بر خود مراقبت  ی زندگ   تیفیک
کی  مرکز  نیاست. ا  مرکز  ن یا  یکشور هدف اصل  يریشگی بر پ  یسالمندان عمدتاً مبتن  ی خدمات سلامت   يگذاراستیس

نوظهور سالمندان در جامعه دارد. به طور    يهاها و چالشبه فرصت  ژهیو  ک ی و نوآورانه است که توجه آکادم  رینهاد فراگ 
 :کرد  خلاصهزیردر قالب موارد  توانیرا م مرکز ن یخلاصه رسالت ا

بهبود وضع  ییها  برنامه  نیتدو - نیا  يبرا  یبرنامه مدونتاکنون  سالمندان که    یشناخت  و روان  ی جسمان  تیجهت 
 ؛ نشده است می حوزه تنظ

توسعه  ي کاربرد  ياد ی بن  ، یپژوهش  ي هاطرح  انجام - مبتن  ياو  چالش  ی هدفمند  فعال  ، يهابر  و  ی بدن  ت یسلامت 
؛ در کشور  یبر شواهد علم ی مبتن ي گذاراستیفعال جهت بهبود س  ي سالمند
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یسلامت   هاي علمی و تخصصی مرتبط با نهیدر زم  يو چند مرکز   ي ارشته  نیب  د یجد  قات یو گسترش تحق  توسعه -
فعال کمک به    يمحور در مورد سالمند  ي ریادگیگرا و  جهی اطلاعات نت  ،بر  یمبتن   ریفراگ  قات یتحق   شبرد ی سالمندان پ

؛ مرتبط  ي هانفعان و سازمان ي به ذ مرکز  يهاحاصل از پژوهش ج یانتقال و کاربست نتا
يها بهبود نظام   ي در راستا سالمندان    ی سلامت   هاي علمی و تخصصی مرتبط با نه ی زم در    ی از انتشار محصولات پژوهش   ت ی حما  -

 ؛ ی اجتماع   ، ی عاطف   ی شناخت   ، ی جسم   ، ت ی رضا   ش ی افزا   ي ر ی پ   ، ی سنت   ر ی مراقبت سلامت اصلاح تصو 
پژوهشگران   يکشور و خارج از کشور توانمندساز   دراین مرکز  مرتبط با    ی قاتیبا مراکز تحق  ي و همکار  ی علم  تبادل  -

 ؛ یعلم   ئتیه ي و اعضا انیدانشجو
در  یو فن   یمشاوره علم   ،سالمندان  ی سلامت  هاي علمی و تخصصی مرتبط با نهیزمدر    ياپژوهشگران حرفه  تیترب -

؛ مرتبط یقات ی تحق  يهابرنامه 
 ؛دانشگاه ير و فناو معاونت پژوهش يمحوله از سو يهاتیمأمور انجام -
 ؛ مرتبط نه یو مشارکت پژوهشگران مجرب کشور در زم يجلب همکار زهیانگ جادیا -
 ؛ یبر شواهد علم یسالمندان مبتن  یزندگ   تیف ی سلامت و ک تیریمد نهی در زم ي ریگمی تصم ي ارتقا -
تیبه روز در حوزه فعال  يهاو انجام پژوهش  ع یتعامل مؤثرتر با صنا  جاد یتوسعه امکانات به منظور ا  يدر راستا   تلاش -

يهاشرکت  سیجهت تأس  يساز  نهیو زم  عینو و برتر جهت ثبت اختراعات نو و بد  يهادهیجذب ا  نهیدر زم  تیمرکز فعال 
 . ارشد یو کارشناس   يهدفمند دکتر يهاپروژه فیتلاش در جهت تعر  ان یدانش بن

 سایر اهداف فرعی) 3ماده 
توانمندسازي    - ۳-۱ و  رفاه  رسانی،  خدمت  حمایت،  آفرینی،  ارزش  احترام،  بوم  زیست  زندگی  ایجاد  و  سالمندان 

 ؛ سالمندي در کشور ایران
آگاهی بخشی و برجسته نمودن مساله سالمندي در کشور به عنوان یک مساله ضرورت دار در ابعاد حاکمیتی،    - ۳-۲

 ؛ ايرسانی و توسعهخدمت
 ؛ هاي متولی هماهنگی دستگاه   ا هاي سیاستی و حکمرانی در حوزه سالمندي ب برنامه توسعه، نگارش و اجراي    -  ۳-۳
   ؛ در حوزه سالمندي ی نایبهاي محتوایی، اجرایی، پژوهشی و زیرتوسعه برنامه - ۳-۴
   ؛ هاي آنان در شئون مختلف زندگیو خانواده ارتقاء سلامت و کیفیت زندگی سالمندان - ۳-۵
صورت مستقیم یا از طریق نهادسازي به سالمندان و جامع، نهادها و متخصصان فعال در حوزه  ه  ارائه خدمات ب  - ۳-۶

 . سالمندي

مأموریت)  4ماده  
 ؛ در حوزه سالمندياي هاي بنیادي، کاربردي و توسعهمدیریت و انجام پژوهش - ۴-۱
مشارکت قشر    شیو افزا   یی با هدف توان افزا  ي مرتبط با حوزه سالمند  ي و کسب وکارهاي نوآور،  يتوسعه فناور  - ۴-۲

 ؛ سالمند
 ؛ به جامعه سالمندان یرسانخدمت ي هادهیها و اتوسعه طرح - ۴-۳
 ؛ در حوزه ارائه خدمت به سالمندان يلگرینقش تسه  يفایا- ۴-۴
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 ؛ ، اجرایی و برنامه محور با نهادهاي فعال در حوزه سالمندي در ابعاد ملی و بین المللی ایجاد ارتباطات علمی  - ۴-۵
هايالمللی و دورهاي و بین  هاي مورد نیاز در سطوح ملی، منطقهها، سمینارها و همایشبرگزاري کنفرانس  - ۴-۶

 ؛ در چارچوب مقررات دانشگاه تهران  در حوزه سالمندي آموزشی پیشرفته تخصصی کوتاه مدت 
 ؛ از آنان تی فرهنگ متعهد به احترام و حما  جادیو مشکلات سالمندان و ا  ازهایجامعه از ن یارتقاء آگاه - ۴-۷
 ؛ ن هاي آناجامعه سالمندان و خانوادهها و ارائه خدمات با هدف ایجاد رفاه براي ها، طرحتدوین برنامه - ۴-۸
   . هاي آنان سازي و اعتلاي زندگی سالمندان و خانواده هاي مختلف با هدف بهینه و اجراي پروژه ارائه خدمات    -  ۴-۹

 ) ارکان5ماده 
تهران  جامع    مرکز   ارکان  دانشگاه  سیاست سالمندي  شوراي  علم شامل  شوراي  و  رئیس  اجرایی  - ی گذاري، 

 باشد. می 

 گذاري) شوراي سیاست6ماده
بالاترین مرجع علمی و سیاستشوراي سیاست تهران   مرکز  گذاري گذاري  تعیین    سالمندي دانشگاه  بوده که وظیفه 

باشد: عهده داشته و متشکل از افراد زیر میرا به هاي علمی، تحقیقاتی، ترویجی مرکزمشی فعالیتخط
 ؛ رئیس شورا-  )دانشگاه تهران و فناوري  معاون پژوهشرئیس پژوهشگاه ( - ۶-۱
؛ نایب رئیس – مدیرکل ارتباط با صنعت و جامعه دانشگاه ) معاون پژوهشگاه ( - ۶-۲
 ؛ دانشگاه تهرانو تندرستی رئیس دانشکده علوم ورزشی   - ۶-۳
 ؛ رئیس دانشکده روان شناسی و علوم تربیتی دانشگاه تهران - ۶-۴
 ؛ رئیس دانشکده علوم خانواده دانشگاه تهران - ۶-۵
 ؛ دانشگاه تهرانعلوم اجتماعی   دانشکدهرئیس  - ۶-۶
 ؛ رئیس مرکز جامع سالمندي (دبیر) - ۶-۷
   ؛ متخصص در حوزه سالمندي خبرهعلمی   أتیهیک نفر عضو  ۶-۸
 .در کشور هاي متولی حوزه سالمندي نفر نماینده از سازمان ک ی ۶-۹

. اعضاي حقیقی به پیشنهاد  شودیمسال صادر    3براي مدت  دانشگاه تهران  رئیس  احکام اعضاي شورا توسط    :1تبصره
 شوند.تعیین می رئیس مرکز

) وظایف و اختیارات شورا 7ماده  
 ؛ سالمنديجامع  هاي مرکزمشیها، راهبردها و خطتعیین و تصویب برنامه - ۷-۱
 ؛ اجرایی و پژوهشی هايبرنامههاي بخش ارائه - ۷-۲
 ؛ ي مالیهاحسابصورتتصویب بودجه مرکز و   - ۷-۳
 ؛ ریزي پژوهشگاه و برنامه   گذاري مرکز به منظور ارائه به شوراي سیاست   یید تغییرات پیشنهادي در اساسنامه أ ت   -  ۷-۴
 .اتخاذ تصمیم در مورد نحوه تأمین و جذب منابع مالی موردنیاز - ۷-۵
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باشد.می ت شورا در چارچوب ضوابط و مقررات دانشگاها کلیه وظایف و اختیار: 2تبصره

 رئیس مرکز  )8ماده
ید رئیس پژوهشگاه (معاون أی، تشوراي سیاستگذاري مرکزباشد که به پیشنهاد  می  مرکزرئیس، بالاترین مقام اجرایی  

هاي  شود. تمدید مسئولیت براي دورهسال منصوب می  3پژوهش و فناوري دانشگاه) و با حکم رئیس دانشگاه براي مدت  
 .  باشدمتوالی بلامانع می

سیس مراکز تحقیقاتی تقاضا محور با  أباشد که با استناد به آئین نامه تمی مرکزرئیس، بالاترین مقام اجرایی  :3تبصره
 .شودهیات رئیسه دانشگاه تهران منصوب می10/04/1392محوریت اساتید دانشگاه، مصوبه مورخ 

 ) وظایف رئیس9ماده  
 ؛ گذارياجراي مصوبات شوراي سیاست - ۹-۱
 ؛ گذاريهاي مصوب شوراي سیاستمشیها، راهبردها و خطدر چارچوب ساختار، برنامهاداره مرکز   - ۹-۲
 ؛ و صدور احکام مربوط طبق مقررات  ، مدیران و دیگر مسئولان اجرایی مرکزانتخاب معاون - ۹-۳
 ؛ ب در شوراي سیاستگذاري ی تنظیم بودجه و تراز سالیانه و ارائه آن از طریق شوراي علمی براي بررسی و تصو  - ۹-۴
ي پژوهشیهاپروژه،  هاطرحي اجرایی براي ارائه خدمات و جذب  هاسازمانبرقراري ارتباط با مؤسسات علمی و    - ۹-۵

 ؛ هاي اجراییو برنامه
 ؛ المللی در چارچوب مصوبات و مقررات دانشگاه تهرانبرقراري ارتباطات بین - ۹-۶
 ؛درج شدههاي  موریتأم راستايدر   اي، اجرایی و توسعهپژوهشی هايپروژه و رایزنی اخذ پیگیري  - ۹-۷
 تهران. دانشگاه  رئیس پژوهشگاه به مرکزاجرایی ارسال گزارش سالانه عملکرد   - ۹-۸

 اجرایی-)  شوراي علمی 10ماده
سه و    مختلف  هايبرنامه متشکل از رئیس، معاون، مدیران    سالمندي دانشگاه تهرانجامع  مرکز    اجرایی  -شوراي علمی 

ي دانشگاه علوم  و فناور  (معاون پژوهش  از دانشگاه علوم پزشکی تهران   یا خبره حوزه سالمندي  نفر عضو هیأت علمی 
به انتخاب    هاي اجرایی مرتبطفعالیت  با  رئیس دانشکده توانبخشی)   /رئیس دانشکده پرستاري و مامایی   /تهران  پزشکی 

 باشد:شوراي سیاستگذاري با وظایف و اختیارات زیر می
 ؛ و اجرایی پژوهشی -هاي علمی تدوین برنامه - ۱۰-۱
 ؛ي اجراییهادستگاهبه  ارائهبراي  شی، اجرایی، کسب وکاري و غیرههاي پژوهبررسی و تدوین طرح - ۱۰-۲
 ؛ گذاريبراي ارائه به شوراي سیاست ، اجرایی، عملیاتیي پژوهشی هابرنامهپیشنهاد  - ۱۰-۳
 ؛ هاآنراهکارهاي لازم براي تأمین  رائهو ا، اجرایی بررسی نیازهاي تجهیزاتی، علمی و پژوهشی  - ۱۰-۴
 ؛ تخصصی کوتاه مدت هاي آموزشی و پژوهشیریزي برگزاري سمینارها، کارگاهبرنامه - ۱۰-۵
 . ها و اقدامات مرکز سالمندي دانشگاه تهرانها، فعالیتطرح ها، برنامهبررسی  - ۱۰-۶
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علمی احکام  :  4تبصره شوراي  حقیقی  مدت    اجرایی-اعضاي  براي  سیاستگذاري  شوراي  رئیس  صادر    3توسط  سال 
 .شودیم

 اداري -) مقررات مالی  11ماده 
و  اي ، اجرایی و توسعهاز محل قراردادهاي پژوهشی  آن منابع مالی  مرکز به صورت خودگردان عمل کرده و    - ۱۱-۱

 ؛شودمین میأت مردمی هاي کمک 
 ؛ باشدمی تهران هاي دانشگاهمطابق مقررات و آیین نامه زو به کارگیري کارکنان مرکاداري  - مالیامور  - ۱۱-۲
 ؛ توانند به عنوان عضو وابسته با مرکز همکاري نمایند اعضاي هیات علمی دانشگاه می - ۱۱-۳
، فضاي فیزیکی  انسانیهاي آن اعم از نیروي  شود و کلیه هزینهاز نظر مالی به صورت خودگردان اداره میمرکز    - ۱۱-۴

شود و دانشگاه تعهدي براي تأمین فضا، نیروي انسانی و امکانات لازم براي واحد  هاي حاصله تأمین میاز محل درآمد
 .پژوهشی ندارد

 ) انحلال  12ماده 
سه سال پیاپی فاقد عملکرد مثبت باشد    مرکز  چنانچهتهران  دانشگاه    هیات رئیسه 10/1/1400ه  ببراساس مصو  - ۱۲-۱

تصویب هیأت  در نهایت  و    ریزي پژوهشگاه و برنامه  تصویب  شوراي سیاستگذاري  دانشگاه تهران ورئیس  با پیشنهاد  

 ؛ شودرئیسه دانشگاه منحل می
منتقل خواهد شد   تهران   به دانشگاه هاي مؤسسه پس از تسویه دیون  در صورت انحلال مؤسسه، اموال و دارایی   -  ۱۲-۲

 .

 ) امضا 13ماده 
7/3/1403   در تاریخ   ریزيو برنامه  شوراي سیاستگذاري پس از تصویب در    وتنظیم  تبصره    4و  ماده    13این اساسنامه در  

 رسید.تهران رئیسه دانشگاه  أتیه ه تصویبب
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